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AQUALOGY

CONOCIMIENTO

AQUALOGY CONOCIMIENTO
SE CENTRA EN LA
IDENTIFICACION,
DESARROLLO Y
TRANSFERENCIA DEL
CONOCIMIENTO ADQUIRIDO
EN EL MUNDO DEL AGUA,
OFRECIENDO SERVICIOS Y
SOLUCIONES

Aqualogy es la marca global que integra todas las
actividades relativas a Soluciones y Tecnologias del
Agua, ofreciendo al cliente la experiencia, tecnologia y
conocimientos adquiridos.

Aqualogy Conocimiento es el vehiculo enfocado a la
identificacion, creacion y transferencia del conocimien-
to. Tiene como principal mision el desarrollo de solu-
ciones y servicios para ayudar a nuestros clientes a
conseguir la excelencia en todos sus procesos a través
de sus 3 areas de actividad:

» Gestion del Conocimiento
» Desarrollo de Personas
D [+D+i

NUESTRO PRINCIPALOBJETIVO
ES AYUDAR A NUESTROS
CLIENTES A TRANSFORMAR EL
CONOCIMIENTO EN NEGOCIO
SOSTENIBLE

OBJETIVOS

Aqualogy Conocimiento se centra en la creacion de
valor para el negocio basado en el conocimiento.

» Crear, capturar y transmitir conocimiento experto

» Desarrollar nuevas capacidades para los profesiona-
les del sector

» Agilizar y potenciar la innovacion

» Transferir conocimiento en forma de nuevos produc-
tos, servicios y soluciones
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AREAS DE ACTIVIDAD
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Cetaqua es una red de centros tecnolégicos con un centenar
de investigadores, ubicados en cuatro centros (Barcelona,
Malaga, Santiago de Compostela y, a partir de 2013,en
Santiago de Chile), que disena, gestiona y ejecuta proyectos
de investigacion.

Es una red de colaboracion en |+D+i ue ha ejecutadomas de
200 proyectosde financiacion publica y privada, a nivel nacio-
nal y europeo. Este modelo dota a la red de Cetaqua del
potencial para disefar y ejecutar proyectos en respuesta a
practicamente cualquier requerimientoen el sector del
aguay medio ambiente.

Aqualogy también apuesta por la innovacidn colaborativa con
empresas, universidades y centros tecnoldgicos que puedan
aportar valory con los que se pueda establecer colaboracio-
nes para el desarrollo de nuevos productos y servicios y la
obtencion de ventajas competitivas. Para apoyar la cultura
de la innovacion Aqualogy ha implantado un sistema de
gestion que permite de manera sistematizada recoger ideas
permanentemente, evaluarlas en funcion de los retos
establecidos y definir proyectos de innovacion que daran
lugar a nuevos productos, servicios y procesos, todo ello con
un claro enfoque a mercado. Asi, durante 2012 se ha trabaja-
do en mas de 190 proyectos.

GESTION Y TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

Detectar el conocimiento estratégico es clave para nuestros
clientesy su gestion facilita la generacion de nuevos produc-
tos y servicios que aportan valor y negocio a las empresas.
En Aqualogy Conocimiento somos expertos en la identifica-
cion, creacion, paquetizacion, puesta a disposicion y transfe-
rencia del conocimiento existente en las organizaciones o
fuera de ellas.

NUESTRAS CIFRAS

Datos de 31/01/13

Gestionamos 1.939 instalaciones en todo el mundo:

520 depuradoras

264 potabilizadoras

20 desalinizadoras

726 redes de abastecimiento

409 redes de alcantarillado

2.723 hm® de agua distribuida al ano

7,1 7 hm®/dia de capacidad de tratamiento en potabilizadoras

3.500 clientes industriales

+160 proyectos de |+D+i desarrollados anualmente

16.500 empleados
+de 230.000 horas de formacién

+de 2.400 personas participan en un Sistema de Gestion de Desempeno

Sistema de Gestion de Conocimiento con 7 dominios y 1.412 asociados

Aqualogy Conocimiento dispone de:

» Un servicio de Consultoria, Proyectos y Sistemas de Ges- tidn
y Transferencia del Conocimiento focalizada en crea- cion de
Redes de Expertos, Sistemas de informacién y Entornos
Colaborativos.

» Un servicio de escucha activa “Aquasfera” que monitoriza la
red y facilita la toma de desiciones en las organizaciones.

» Herramientas de Autoria y Transferencia de negocio y
asistencia técnica: WIKTI y Aqualogy 1000.

FORMACION Y DESARROLLO DE PERSONAS

La experiencia de Aqualogy se traduce en servicios de
consultoria y gestion para el desarrollo de los profesionales
de las empresas del agua y el medioambiente. Estos servi-
cios incluyen programas de Evaluacion y establecimiento de
Planes de Desarrollo de profesionales en estos ambitos.

Esta drea comprende soluciones y servicios como:

» Definicion e implantacion de sistemas de Desarollo de
Personas y Mapas de Talento, Mapas de Sucesién a Puestos
Clave y Diagnostico de acciones colectivas de desarrollo.

» Evaluacion del Desempeno: evaluacion por competencias, de
potencial y de resultados.

» Proyectos a medida para Universidades, Administraciones
Publicas y empresas del sector que impliquen la Gestion de
Personas. Proyectos de empleabilidad para potenciar el
acercamiento entre los estudiantes y el entorno profesional.

» Servicios de educacion y divulgacion medioambiental,
proyectos educativos, organizacion de eventos y jornadas
técnicas para grupos de interés en el campo del agua y medio
ambiente, etc.

» Formacion técnicay especializada en el sector del aguay del
medio ambiente a través de cursos tanto en formato presen-
cial como en e-learning.

Toda la oferta formativa de Aqualogy Conocimiento esté
disponible en www.aqualogycampus.net




